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Introduccién

Sinergia FARE - FUDELA: Una jugada ganadora

Nuestro compromiso

Fundacion de las Américas para el Desarrollo, FUDELA es
una ONG con 14 afios de actividad en el Ecuador que
trabaja en el desarrollo humano integral de poblacién joven
que se enmarca bajo una vision de inclusién y prevencién,
a través de metodologias diferenciadoras, una de ellas el
uso del deporte como herramienta de transformacion.

Desde 2015 trabajamos junto a ACNUR impulsando la
integracion de jovenes ecuatorianos y en movilidad
humana, en varias provincias del pais, generando espacios
de prevencién, proteccién potencializacién de medios de
vida e insercion laboral. Gracias al impacto obtenido,
FUDELA ha incrementado su cobertura, llegando
anualmente a mas de 2000 nifos, nifias, adolescentes y
jovenes. Para el presente afio atendemos a un importante
grupo de refugiados colombianos y venezolanos

Sinergia FARE - FUDELA

Respecto a la cooperacién con FARE Network, es grato para
nosotros unirnos a esta red que articula en todos los
niveles a mas 130 organizaciones de 45 paises que
combaten la desigualdad en el futbol, lanzando un mensaje
unificado en contra de la discriminacién, xenofobia y
violencia, con la consigna de construir espacios que
contribuyan a la situacién actual de jovenes en diferentes
contextos de vulnerabilidad. Todo esto apelando al uso del
futbol, su lenguaje universal y su potencial como agente de
transformacion.

networlk
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La cancha:
Una analogia con la vida

Es el espacio donde creamos, luchamos,
sentamos desafios y ensefilamos a través del
deporte. Consideramos que este es un
vehiculo extraordinario de cambio dados los
valores que se derivan de su practica, su
capacidad y su lenguaje universal

&} FUDELA

FundaciondelasAméricas

Acerca de esta Gufa

Partiendo de un estudio base de jovenes ecuatorianos y en
situacion de movilidad humana esta herramienta presenta
una sistematizacién de practicas destacadas basadas en
futbol para el desarrollo. Con esta herramienta anhelamos
llegar a mas de mil personas en Ecuador, principalmente a
todos los que tienen la misién de liderar grupos juveniles.
Esperamos ademds que esta herramienta sea un aporte
para todos los miembros de FARE a nivel internacional

Ante los desafios de movilidad humana que FUDELA
enfrenta a través del deporte para el desarrollo y otras
metodologias innovadoras, queremos poner un grano de
arena para ganar el Partido contra la Discriminacion.
Buscamos con esta potencial sinergia iniciar una jugada que
sea fructifera con miras a la consecucion de nuevas
oportunidades para miles de nifios nifias y adolescentes.

La propuesta apunta ademas a contribuir en la consecucién
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, en el marco
de la Agenda 2030. Queremos en nuestro equipo mas
jugadores titulares dispuestos a construir un mundo mas
justo y solidario. Esperamos por tanto mostrar la esencia
fundamental del deporte. Inspirar, incidir y transformar.

ALMANTAS PARA
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Estudio

realizado

Disefio y planificacién

Para comprender la situacién de la poblacion joven, y
aquella inmersa en el contexto de movilidad humana
se llevd a cabo un estudio de campo. Este ejercicio

permitié identificar las principales inquietudes a nivel

de proteccidn, integracion y oportunidades,

Tipo de
investigacion:

Herramientas:

Recoleccion
de datos:

Temas
Examinados:

Procesamiento
dela
informacion

Enfoque mixto: Paradigmas
cuantitativos y cualitativos

Diagnésticos participativos con
la aplicacion de diferentes
metodologias como grupos
focales, juegos de roles, entre
otros.

Entre septiembre y octubre de 2018
de manera simultanea y con el
apoyo de facilitadores FUDELA

= Seguridad,

= Proteccién

= Uso de Tiempo Libre

= Retos en la Integracion local
= Deporte para el desarrollo

Anélisis de contenidos a través de
la categorizacion de ciertos
elementos identificados y su
correspondiente cuantificacion

Diagndstico participativo en Lago Agrio

Descripcién de la muestra

Se consiguieron criterios diversos gracias a la
diversidad de la muestra, la cual cubrié varias zonas
del pais y capturé informacion de diversos grupos a
través de mecanismos que estimularon su
participacion

Participantes de procesos

154 de FUDELAentre 12y 21
afios

Tamaiio

Demograficos

ale
sa% PR 26%

*55 % entre 14 y 18 afios

Nacionalidad - 80% ﬁ 20%

Venezuela: 70%
Colombia: 25%

Otros: 5%
Distribucion: 5 zonas del pais, incluyendo
' 3 provincias en zona de
frontera
Algunos datos = 45% viven sin sus padres
importantes: = Padres en desempleo

= Entre 18 y 29 afos:
70% no estdn estudiando
= Entre 12y 18 afos:
20% no estudian
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Principales
hallazgos

Seguridad y proteccién: Violencia y carencias socio
afectivas.

Actualmente la poblacién joven de Ecuador enfrenta
varios retos, principalmente en zonas rurales alejadas
a los grandes polos comerciales. Una de las causas es
la falta de fuentes de trabajo lo que obliga a muchas
cabezas de familia a buscar sustento en zonas
alejadas a sus comunidades. De esta manera, nifios,
nifas y adolescentes crecen en ambientes poco
saludables y carente de referentes. Estas limitaciones
crean un vacio socio afectivo que deriva en
situaciones graves como: embarazos prematuros,
alcoholismo, consumeo de drogas, etc. Se estima que
el primer consumo se da entre los 12.8 y 14.6 afios
respectivamente  (INEC, 2008). Recientemente,
UNICEF establecié que el suicidio se ha convertido en
la primera causa de muertes violentas en el Ecuador
en adolescentes y jovenes.

37 de cada 100

Embarazos que se registran en el
Ecuador son no deseados
(Fuente: UNICEF)

Estos entornos preocupantes también repercuten en
un incremento generalizado de la violencia
intrafamiliar. Son comunes los casos de maltrato
fisico contra NNA vy jévenes, especialmente en
mujeres lo cual incide de manera negativa en su
autoestima, limitando asi su vision a futuro.

En muchas ocasiones adolescentes y jovenes deben
asumir responsabilidades tempranas relacionadas al
ser padres/madres, o al cuidado de hermanos
pequefios, lo cual impide que desarrollen actividades
normales para su edad como estudiar, jy jugar.

54%

De adolescentes afirma que hay
drogas en Centros Educativos
(Fuente: Censo INEC)

La falta de recursos econémicos también incide en el
incremento de casos de abandono escolar. Ademas
de este motivo familiar, escuelas unidocentes por la
falta de recursos deben dejar de lado elementos que
son necesarios para una formacion integral de los
nifos, nifas, adolescentes y jovenes como
actividades extracurriculares y trabajo en valores
desde un enfoque preventivo.

Tabla 1: Percepciones en seguridad y proteccion

Consumo de drogas y alcohol [ 4]
Embarazos tempranos [ 3]
Machismo/Maltrato a mujeres/Acoso [IFA

Falta de seguridad espacios [ 5]
Violencia intrafamiliar | 4]

Muchos nifios nifias y
adolescentes ven a los
espacios recreativos
promovidos por ONGs
como un espacio ideal
para la integracion y
para hacer amigos
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Principales
hallazgos

Uso de Tiempo Libre: Riesgos de que no cuenten con
ocupaciones claras

La ausencia de espacios de ocupacion, a nivel de
estudios o laboral, y la falta de espacios productivos
de buen uso del tiempo libre y de recreacion afectan
negativamente el pleno y saludable desarrollo del
grupo de adolescentes y jovenes de la poblaciéon de
interés.

Tabla 2: ;A qué destinan su tiempo libre los adolescentes?

Temas / Preocupaciones Valoracién

“Vagar” [ 3]
Tiempo en casa, cuidado familiares [N
Clubes, espacios productivos [ 3 |
Tiempo muerto TV/celulares | 5]
Trabajo infantil [ 1.5

Segun estudios de la CAF — Banco de Desarrollo de
América Latina, difundido en el Diario El Universo, se
estima que alrededor del 25% de jévenes son “NINIS”
(ni estudian, ni trabajan). Esto se relaciona con
indices de desempleo, los cuales se agudizan en los
jovenes y con mayor fuerza en ciudades y localidades
que no brindan suficiente oferta laboral. Las ofertas
de “trabajo ilicito” también vienen a ser una
problematica que afecta directamente a la poblacién
joven ecuatoriana y con mayor impacto a la que esta
en situaciéon de movilidad

En el caso de adolescentes y jovenes, ante la falta de
espacios productivos, es comdn su migracion a
ciudades grandes como Quito y Guayaquil. Muchos
jovenes terminan en trabajos informales como venta
ambulante, limpieza de parabrisas y cuidado de
autos. Otras intervencién de FUDELA indican que es
comun que los adolescentes y nifios estén inmersos
en trabajo infantil junto a sus padres

8 horas

Es el tiempo libre promedio con el
que cuenta un adolescente. Si es un
joven mayor de 18 afios sin ocupacion
la cifra llega a las 12 horas

(Fuente: Investigacion)

Otro de los hallazgos fue ver la injerencia de espacios
fuera del control de los padres como la television,
video juegos, celulares y redes sociales. En promedio
un adolescente (dependiendo de la accesibilidad de
internet en la zona) estd en contacto con dispositivo
virtual entre 2 y 3 horas cada dia. Ademas de causar
sedentarismo y disminuir sus capacidades sociales,
los adolescentes estdn expuestos a poco control de
sus padres con facil acceso a contenidos violentos
y/o de caracter inapropiado para ellos.

NNA estan cada vez mas expuestos a espacios virtuales
y poca supervision
Imagen: “Cyber” en la ciudad de Esmeraldas
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Principales
hallazgos

Retos en la integracién local: Hay una fuerte carga de
prejuicios y discriminacién

Sumado a estas problematicas locales, nifios nifias
adolescentes y jovenes en situacion de movilidad
humana se enfrentan al reto de adaptarse e
integrarse en las comunidades de acogida en cada
uno de los d&mbitos a los que se enfrentan: escuela,
acceso a fuentes de trabajo, entre otras.

Uno de los espacios donde se ve mds agravada esta
problematica es en las Instituciones Educativas. Los
jovenes reconocen que hay un tratamiento distinto
de profesores a adolescentes de otra nacionalidad.
En este sentido, una encuesta mundial que realiz6 la
OMS hace pocos afios sobre violencia y salud de
estudiantes de entre 13y 15 afios, indicd que un 42%
de las mujeres y un 50% de los varones reportan
haber sufrido bullying en un periodo de 30 dias.

Tabla 3: Percepciones a nivel de discriminacién

Temas / Preocupaciones Valoracién

Xenofobia

Trato diferente de profesores
Violencia vecinos, barrio

Igualdad de acceso a oportunidades
Bullyng escuelas

Bullying en colegios es una de los retos de integracién
mas complejos para poblacién en movilidad humana
Imagen: UE en la zona de Santo Domingo

Ademas de la convivencia en unidades educativas,
también  se  evidenciaron = comportamientos
excluyentes en comunidades y barrios. En un dmbito
comunitario e incluso en las ciudades es habitual
que se generen quiebres entre los habitantes. Ante
la falta de fuentes de sustento muchas veces las
familias en movilidad humana deben acudir a
trabajos informales en perjuicio de los negocios y
emprendimientos ecuatorianos que deben cumplir
con todas las normativas

Es normal que alguno de los
compaferos sea “buleado” por
ser el mas débil o por tener otra
nacionalidad.

Participante FUDELA
Santo Domingo
(Fuente: Investigacion)

En la bdsqueda de fuentes de trabajo en jévenes que
se encuentran en edad de trabajar, se ha podido
evidenciar casos de discriminacién en los que han
salido a la luz situaciones de menosprecio al trabajo
de la mujer asi como otros prejuicios por su
nacionalidad.
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Una crisis
migratoria
sin
precedentes

A partir del aflo 2015 y con mayor fuerza durante el
afo 2018, el Continente Americano, en especial
Latinoamérica vive una de las mayores crisis de
movilidad humana en el mundo, resultado de la
salida de Venezuela, con méas de 2.3 millones de
personas, entre refugiados y migrantes que huyen de
la crisis social y humanitaria que enfrenta su pais, en
pos de un futuro mejor. Los venezolanos constituyen
la segunda nacionalidad mas grande de solicitantes
de asilo en el pais.

Una gran parte de ellos se han visto obligados a
caminar cientos de kildbmetros, hacia Colombia,
Ecuador, Perd y otros paises del sur, enfrentando
condiciones complejas a nivel humanitario. Aunque
hasta 2017 la problematica residia en el flujo
migratorio de poblaciéon colombiana por el conflicto
armado, luego de la firma del acuerdo de paz en este
pais y el agravamiento de la crisis venezolana, la
poblaciéon venezolana aumenté significativamente, al
igual que sus necesidades de cobertura. Entre los
grupos mas vulnerables se encuentran los nifos,
nifas, adolescentes, jovenes y mujeres. Los
principales retos de la poblacion que ingresa con
intenciones de quedarse son: encontrar medios de
subsistencia, acceso a educacidon y espacios de
integracion.

921.899

Personas venezolanas

ingresaron al Ecuador, hasta el 16
de diciembre de 2018

(Fuente: ACNUR)

Gréfico 1: Flujo migratorio venezolanos tltimos 3 aiios,

calculado en miles de personas.
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Ecuador se considera tanto un pais de transito, asi
como de permanencia. Aproximadamente el 20% de
la poblacién considera permanecer en el pais, y el
71% de la poblacién venezolana encuestada en Quito
quiere quedarse en el Ecuador. (ACNUR vy
OIM).  Segun datos oficiales del Ministerio del
interior, el incremento de ciudadanos venezolanos
versus 2016 es de 900%, con un saldo migratorio de
mas de 145.000 venezolanos reasentados en Ecuador
en el dltimo afo.

Tabla 4: Distribucién poblacion venezolana en el Ecuador

Rangos de edad Valoracién

é 0 a 17 ahos 18%|

b

18 a 35 afos 52%

35 a 55 afios 24%

5o =Bs B

Mas de 56 afios 5%

La presencia de FUDELA en la zona norte sugiere que
en comparacion con el inicio del flujo migratorio que
tenia como grupo etario a adultos en capacidad de
trabajar, en los Ultimos meses la poblacion
venezolana que ha ingresado al Ecuador incluye a
familias y un numero significativo de nifios, nifas,
adolescente, adultos mayores y mujeres en periodo
de gestacion, en busqueda de mayor estabilidad en
el Ecuador, principalmente en ciudades grandes
como Quito, Ibarra, Manta y Guayaquil. Otro dato
importante es que aproximadamente el 22% de las
mujeres cruzando la frontera son madres solteras.,

82.595

Nifios, nifias y adolescentes
venezolanos ingresaron a Ecuador
en Julio de 2018

(Fuente: UNICEF)

Adicional a todos estos desafios Ecuador cuenta con
un alto indice de migracién interna producto de la
falta de oportunidades en zonas rurales lo cual afecta
a grupos histéricamente marginados como poblacion
indigena y afro descendiente.
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Brotes de
xenofobia

Perspectivas
futuras

A pesar de que el Ecuador es el pais de América
Latina y el Caribe que mayor apertura tiene hacia
poblacion en movilidad humana, con mas de 65.303
personas de 70 paises, ciertos sucesos han levantado
un fuerte rechazo de la poblacién local

A mediados de enero de 2019 ocurrié un femicidio
cometido por un hombre venezolano en la ciudad de
Ibarra (norte del pais) que tuvo inmensa repercusion
a nivel medidtico ya que el suceso circuld
inmediatamente por redes sociales y medios masivos.
Esto provocd una escalada en contra de poblacion
venezolana. A nivel pais esto también tuvo
consecuencias con la aplicacion de nuevas
disposiciones migratorias por parte del Gobierno lo
cual ha sido percibido por muchos sectores en
especial por la poblacién venezolana como una
forma de discriminacion.

Los acontecimientos recientes incluyendo los hechos
que se suscitaron en el Puente Internacional Simdn
Bolivar con motivo del Concierto por la Paz a finales
de febrero, los continuos actos de violencia que se
viven en varias zonas del pais agravado por una crisis
socio-econdmica sin precedentes hacen prever que la
solucién a esta problematica tardara algin tiempo en
llegar. A estas situaciones se debe afiadir la creciente
tensién politica producida por la posible intervencion
de varios paises ante la negativa del gobierno
venezolano a establecer una transicion.

Otro de los factores que inciden directamente en la
sensacion general de discriminaciéon por parte de
ecuatorianos se debe a la situacién econémica actual.
En medio de la recesion econdmica que afecta al
Ecuador, muchos venezolanos dispuestos a ganar
salarios bajos, desplazan a poblacién local que debe
cumplir con normas bésicas laborales como un
salario basico y aportaciones al sistema de seguridad
social. Lo mismo ocurre con negocios informales que
tienen como nuevos actores a comerciantes
venezolanos. En un nivel comunitario este tipo de
dindmicas genera repercusiones complejas en la
poblacién e acogida.

59%

De la poblacién venezolana ha sufrido
discriminaciéon en Quito, y 34% ha
experimentado actos de violencia.
(Fuente: OIM)

Pedimos a las autoridades y al
pueblo ecuatoriano calma,
tolerancia, comprension y
respeto para la comunidad
venezolana que esta siendo
victima de persecucién

Egleth Noda, Presidenta
Casa Chamos venezolanos
(Fuente El Telégrafo)

La coyuntura por tanto parece indicar que la solucién
a esta crisis humanitaria puede tomar mucho tiempo
y al contrario las proyecciones parecen sugerir que el

nimero de desplazados venezolanos seguirad
incrementando en los proximos meses.
2.200.000%
Inflacién anual acumulada en Venezuela a
febrero 2019
(Feuente: América Economia)
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Cémo
vamos a
jugar este
partido?

La Estrategia

Desde la experiencia de FUDELA, la integracion de
jovenes debe realizarse a través de espacios en los
cuales el deporte juega un rol vital. Ademas de
promover la recreaciéon y el buen uso del tiempo
libre, su impacto ha sido transformador en la vida de
los y las participante crean alrededor de una cancha

Actualmente, gracias al apoyo de ACNUR, Alto
Comisionado de Naciones Unidas para los
refugiados, FUDELA busca combatir esta realidad de
una manera novedosa ya que plantea una visién
integrada de generacion de oportunidades. La
estrategia se basa en la utilizacién de metodologias
integrales y diferenciadoras, que incorporan al
deporte como herramienta de formacién y desarrollo.

Los goles

Los 11 goles que proponemos deben ser vistos como
una coleccion de ideas y herramientas para trabajar
con jévenes a nivel de integracién y prevencion de la
discriminacion. También aporta con recursos para el
trabajo a nivel de resiliencia en aquellos nifios, nifias
y adolescentes que han padecido  situaciones
complejas

Mientras mas recursos incorpores tu campafa sera
mas potente. Ustedes definen la estrategia con la que
vamos a ganar este partido. Mientras mas goles
anoten ganaremos con mas contundencia este
partido contra la discriminacién

= Inclusién e integracion
= Respeto y Tolerancia
= Resiliencia y Autodesarrollo

El trabajo a través del deporte y en particular con un
deporte colectivo como el futbol ofrece Ia
oportunidad de topar muchos valores en simultdneo
como disciplina, comunicacion, resiliencia, etc.

A quién va dirigida

Todos quienes tienen la misién de guiar grupos
pueden usar esta “caja de herramientas”

= Profesores de educacion fisica

= Entrenadores de clubes

= Jovenes lideres,

¢ Dénde se puede jugar este Partido?

= En una sesidon o entrenamiento

= Enun aula de clases

= Como parte de un evento grande: torneo o
festival

= En un espacio virtual como redes sociales

= En un espacio externo como una feria

Duracién del programa

Se recomienda que este partido se juegue en un
periodo de 3 meses. Se sugiere por tanto que se lleve
a cabo una actividad semanal.

iSe creativo!

La creatividad es
simplemente conectar cosas.
Cuando le preguntas a las
personas creativas como
hicieron algo, se sienten un
poco culpables, porque en
realidad no lo hicieron,
simplemente vieron algo.
Algo que después de algun
tiempo, les parecié obvio

Steve Jobs

11 jugadores

Son los que confirman un
equipo de fatbol. Cada uno
tiene una mision en la
cancha, y todos contribuyen
desde su posicion para
ganar el partido. Cada
semana se preparan para dar
lo mejor de si

MICP
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('. C 6m o Disefio y planificacién Elementos importantes

El primer paso es conocer muy bien la problematica De una manera visual cada una de las jugadas tiene una descripcién con los elementos mas importantes que

usar eSta que afecta a la poblacion con la cual se va a trabajar. permitirdn que acaben en goles de cambio. Es sumamente importante la capacidad de adaptar estas ideas en otro

uia ? Una fase de aprestamiento en la que se involucren a tipo de deportes, simbolos y reglas en funciéon de la poblacién con la cual se esté interactuando. También se
g * todos los actores es indispensable. La Guia sugiere recomienda usar otro tipo de elementos como pintura, musica, cine.

considerar los siguientes elementos:

Propésito Cada actividad debe tener un proposito. £ . | el de i .,
Aungque una actividad deportiva ya aporta spacios, valores y nivel de integracion
beneficios importantes como actividad I |
fisica, es importante que un taller o
A R q - 1 Partido de fitbol e Toda ls P 1 dia (3 horas) Aula y cancha
partido de fatbol tenga reglas dirigidas a "Aqui jugamos todos” 0 e . o Ec) 8 ey
cumplir un valor especifico
Descripcion: £C6mo hacerlo? -1 ~
Usode3 Uso de 3 tiempos. Las actividades deben — ool e D . ol s o o
tiempos plantearse en 3 momentos: mtrg}duccnon bl atiicndiciind o Rk 3 St o S Q
al tema, accion practica y reflexion. ik s derbor 4o s romeves 61 del partido 2
que producen discriminacion. « Los equipos deben estar mezclados. Dependiendo
. ’ 2 de cuantas personas asistan f—
Uso de Hay ciertos simbolos que en el futbol 2 v
sfmbolos hablan por si solos como un brazalete de 3 ' -
capitan o un “"balén de oro” = n
= Tarjeta azul s
. . o Material de Apoyo Es una manera de crear 3
Participacién Involucra a todos los actores de tu zona ‘ Tepopotancs doimte v Cosbisiond Sl o
defamiliasy  de influencia: familias, lideres el s oo B ——l &
comunidades ~ comunitarios. Ellos también son parte del " Pude ey b i ars i 2L Ll o gl PR S~ oo e 2
cambio — gnw ﬁl vrogl;wn:: mve‘;wmwmm: Respeto, Tolerancia, Igualdad, etc Tomeo: Aqui jugamos todos.
. * Busca llegar a los lideres de opinion de tu Equipos:  Camy de la P
| b | b | ;nr‘\a d(-blr:\lhmnna Ellos 'nmb'w)ﬁn son parte Hazlo de una manera lidica ya sea a través de tarjetas que serdn sorteadas o de una ruleta en la que Tglu:::(h e - —
E tra ajo en co egios tam |én resulta ! comoig se escojan las reglas que se deben cumplir
clave ya que diariamente los nifios y wruoea | fare rig1s
adolescentes pasan gran parte del dia en | l
este lugar Recursos de apoyo
Uso de Se creativo para aprovechar otro tipo de
diferentes espacios en el tu grupo objetivo,
espacios incluyendo virtuales. Se pudo comprobar L . . , i
que actualmente nifios nifias adolescentes Importante: La version digital del documento contiene varios vinculos a través de los cuales se puede consultar
y jovenes pasan entre 3 y 4 horas diarias informacion complementaria y acceder a material de descarga. Otro tipo de recursos pueden ser profundizados
en el celular con el equipo de FUDELA
5 f s Pag.13
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Partido de fitbol
"Aqui jugamos todos”

Descripcion:

La cancha es un espacio ideal para que puedan
convivir diferentes tipos de poblacién. Todos
tienen los mismos derechos, todos cumplen
reglas y todos tienen las mismas oportunidades
de anotar goles. A través de un partido/torneo
simbodlico podras derribar todas las fronteras
que producen discriminacion.

Importante

= Puede ser un muy bien mecanismo para
iniciar el programa a nivel comunitario

= Busca llegar a los lideres de opinién y
autoridades de tu zona de influencia
(colegio, comunidad, etc.). Ellos también son
parte del cambio

«««««« 3

.............

I[, \\ Integracién e inclusién Toda la Comunidad E 1 dfa (5 a 6 horas, 9 Cancha
W integ & T )

Om/b,e 218

Material de Apoyo

Te proponemos algunas reglas

= Jugar todos tomados de la mano

= Incluir al menos 3 jugadores en situacion de movilidad humana

= Que todos los jugadores crucen la mitad de la cancha antes de marcar un gol

= Que el gol de un jugador refugiado/grupo minoritario valga 2 puntos

= No derribar algunos obstaculos que se pongan en la cancha. Ejemplo: un cono con letreros
que simbolicen valores como: Respeto, Tolerancia, Igualdad, etc.

Hazlo de una manera ludica ya sea a través de tarjetas que seran sorteadas o de una ruleta en la
que se escojan las reglas que se deben cumplir

¢C6émo hacerlo?

ler momento: Preparativos:

= Selecciona un espacio adecuado: seguro, limpio
donde se llevara a cabo el juego

= Convoca a todos los actores de la zona.

2do momento: El dia del partido

= Los equipos deben estar mezclados. Dependiendo de
cuantas personas asistan planifica actividades previas
de calentamiento, presentacion del tema, etc

Tarjeta azul

Es una manera de crear
recompensas distintas
cuando hay una accion
positiva en la cancha

3er momento: Reflexion

Nombre del torneo y equipo
Ejemplos:

Torneo: Un Gol por la Inclusion
Equipos: Solidarios, los Cracks de la
Justicia
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Los suefos son
posibles

Descripcion:

El autodesarrollo es la base para construir
cambios en la persona ya que establece un
espacio de encuentro y valoracién con el propio
ser. A través del simbolo de la camiseta Numero
10 en el futbol y el uso de referentes y lideres
positivos se busca hacer que los NNA descubran
sus capacidades y sus potenciales

Imagen: Copyright FIFA
Importante

= Reforzar en todo momento que ellos tienen
la capacidad de construir su propia historia y
superar todo tipo de adversidad

«««««« 3

I[, "\ Autodesarrollo
0'6 9,

¢

Nifios, nifias y E TdaGh
adolescentes =0 a (3 horas)
$Cémo hacerlo?

Ter momento:

= Se relatan algunas historias de futbolistas que han
sido ejemplares en la cancha y fuera de ella, por
ejemplo la de Lionel Messi (se pueden usar otras)

= Cada participante lleva una camiseta suya se pinta
el nimero 10 con su nombre para simbolizar que
el o ella pueden tener una historia de superacion.
* Variante: También se puede hacer en cartulinas

2do momento:

= En cancha juegan un partido de futbol.

= Previo al juego todos los jugadores se presentan
con una frase: “Yo soy (nombre), mi camiseta #10
representa.... y seré capaz de...”

3er momento

Retroalimentar con todos los participantes lo
aprendido dejando sentados compromisos concretos
en cada uno de ellos.

Otras ideas:

= Se puede usar una linea del tiempo en la que se
pongan los momentos mas importantes de cada
uno de los futbolistas

= Invitar a un jugador/referente local destacado
para que comparta su historia

9 Aulay cancha
PAAN

»

La Camiseta de Messi

= Su bisabuelo fue un
migrante italiano

= Alos 11 afios le
diagnosticaron un
problema de
crecimiento “Me preocupa

= Alos 13 afios dejo més ser buena
todo, para conseguir  persona que ser
su suefio: ser futbolista _ el mejor

= Cuando marca un gol, e b el

. " mundo
levanta mira al cielo en
honor a su abuela

Lionel Messi

Material de Apoyo

Para muchos nifios nifias y adolescentes
Messi es su idolo y modelo a seguir. Es
importante que conozcan su historia y
legado. Te proponemos algunas jugadores
referentes

= Ronaldinho = Felipe Caicedo
= Cristiano Ronaldo = Antonio Valencia
= Agustin Delgado = James Rodriguez

P4g.16



Jugando B
. ke \ peto y resilienci Nifos, nifias y
de Visitante [‘;.9‘ Respetoy resiliencia c adolescentes |= ® 1 dia 3 horas) 9 . Aulay cancha

Descripcion: Material de Apoyo

Historias inspiradoras de jugadores que
se vieron forzados a emigrar

Utiliza tarjetas alusivas a jugadores famosos que han
vivido experiencias de movilidad humana para trabajar
en valores relacionados. Muchos de los jugadores
actuales son migrantes ya que han tenido que dejar
sus paises de origen para hacer sus suefios realidad.
Este es un buen mecanismo para trabajar resiliencia y
respeto En cancha entender lo que una persona
visitante puede sentir cuando se enfrenta a
agresiones, retos de lenguaje, entre otros.

Luca Modric:

Zinedine Zidane (Francia) Un gran ejemplo de resiliencia

Es hijo de padres emigrantes que
huyeron de la guerra de liberacion de
Argelia

Luca Modric

Huyd de la confrontacién armada entre
croatas y serbios, producto del deseo de
independendia de Yugoskavia. Vio como
mataban a su abuelo, azon que forzd &
su familla a hair, Junto a ellos y con solo
sals aflos, vMO en varlos hoteles y
hostabes de Zada (Croacha). La guerra en
Croaca concluyd con la Operacion
Tormanta, la mayor limpieza étnica
perpetrada en los Balcanes, que acabo
con In expusion de 250000 serbios que
vivian en ese pais y la muerte de 20.000
croatas.

Didier Drogba (Costa de Marfil)

Fue enviado a Francia por sus padres
con tan solo cinco afios por problemas
econdmicos y la crisis politica de sus pais

Otras historias
= |van Rakitic = Juan G. Cuadrado Lee con detenimiento
= Frank Ribery = Victor Moses EJ la tarjeta en este link

¢Cémo hacerlo?

ler momento: 2do momento: 3er momento:
Trabaja en aula con las historias de una manera ludica. Por Ejercicio en cancha, un equipo Con un ejercicio de role play, los
ejemplo disefiando tarjetas coleccionables de cada jugador. Es jugard como local y el otro como jugadores locales entrevistan como
Importante importante topar temas como: visitante. El equipo local tendrd una si fueran periodistas a los visitantes
= Que los participantes interioricen la situacién que ¢Cémo lo lograron?; ;Qué obstaculos superaron?; ;Cémo eran barra que serd irrespetuosa y y viceversa.
estos reconocidos futbolistas vivieron al dejar su sus vidas antes de tener éxito? grosera con los jugadores visitantes
hogar o al sobreponerse de situaciones dificiles Variantes: Concurso de trivia con los datos de cada jugador

¢FUDELA | fare P4g.17
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Cineforo

Futbolero l[;:&\ Tolerancia y respeto EC'B 1 dfa 3 horas) g Aula

Toda la comunidad*
c (Ver contenidos)

Descripcién:

El cine es uno de los recursos que més gusta a
grandes y chicos. Es a la vez un buen
mecanismo para reunir a una comunidad. El
Los filmes sugeridos buscan presentar los
impactos negativos que tiene el fatbol,
presentando al mismo tiempo la realidad que
se vive en otros paises que estan afectados por
la problematica de discriminacién y xenofobia.

. - A

DIRECTOR

CAMARA

FECHA

Importante

= Establecer compromisos positivos a partir
de la historia presentada

= Engancha a todas las personas preparando
un pequeio snack con palomitas de maiz

= Consigue un experto del tema que lidere el
cineforo

= Puedes entregar a los invitados un simbolo
para que recuerden la experiencia

= Selecciona un filme que esté acorde a tu
grupo objetivo

.......

Material de Apoyo

Diamantes Negros (jévenes)
Es un drama social que
cuenta la terrible realidad
de muchos nifios africanos
que viajan a Europa con el
sefiuelo de que trifunfaran
en los grandes clubes de
fatbol

Goal (nifios y nifas)

Un nifio mexicano recibe la
oportunidad de cumplir su
suefio de jugar futbol. Para
ello debe dejar su pais de
origen por segunda vez y
viajar a Inglaterra a uno de
los mejores equipos

¢C6émo hacerlo?

ler momento: Convoca a toda la comunidad y o grupo y
selecciona un lugar adecuado para la proyeccién

2do momento: Las personas deberdn asumir un rol al ver el
video. Por ejemplo sentirse como los hinchas que discriminan

3er momento: Cierra el video foro con un rapido conversatorio y
testimonios de personas que han enfrentado situaciones
parecidas.

Variantes:
Se puede usar una exhibicién fotografica o una obra de teatro en
la que intervengan los participantes del grupo

~»

Qué significa ser hincha?

En 2013, un equipo
judio de Israel,
contrata, por
primera a dos
jugadores
musulmanes
provenientes de FOREVER
Chechenia. Los
fichajes
desencadenan una
ola de xenofobia.

UfiEEn) (=
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Festival de i
17N Inclusién y c? Toda la comunidad E@ 1 dia (5-6 horas) g Aula

integracion Familiar ">  Autodesarrollo

Descripcién: Material de Apoyo

Se pueden incluir juegos como:

= Juegos de futbol padres e hijos tomados de la
mano

= Circuito en el que se deben driblear obstaculos

= Juego de penaltis en la que cada gol tenga un

Organiza una jornada padres-hijos con diferentes
espacios ludicos y divertidos en los que los
adolescentes puedan compartir con sus familias:
padres, madres y hermano. La familia es el mayor
respaldo de un nifio y una clave de su autoestima

£, significado
BLOOUE A BLOOUE =  Futbol tenis
= Futbolin

Importante: Incluye ademas otros juegos o deportes:
Carreras con sacos, juegos de punteria, entre otros.

Premio especial por
la participacion de

¢Cémo hacerlo?

cada familia:
Importante . . . . Dip|
L Busca un lugar adecuado y prepara con anterioridad los juegos y el equipo de trabajo -Diploma
= Intenta que este evento coincida con fechas -Medalla

especiales. Por ejemplo: el dia de la familia
= Busca un animador que motive a los participantes

= Dale un concepto al evento: Ejemplo: mafana de . . - .
la inclusion P Jemp 2do momento: Recorrido por los stands, dependiendo del tamafio del grupo y el flujo de llegada

= Se les puede pedir a las familias que vengan con se pueden hacer.paradas fijas o gleatorlas. Proc.ulra que siempre participen familias o
un uniforme o disfraz distintivo. Premia a los 3er momento: Cierre de la actividad con reflexion. La jornada se puede cerrar con un refrigerio
mejores! comunitario o un show artistico que una no solo a las familias sino a su comunidad

Ter momento: Recibe al grupo con una dindmica y divide a todos en grupos. Cada familia recibe
una hoja de ruta e instrucciones claras Chalecos, carteles:
El festival deber ser
una fiesta. Todos los
elementos

decorativos valen!

«««««« 3
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La Cancha es
Nuestra

Espacio comin

I[.: ’y Resiliencia e Integraci6n,
i,

c Toda la comunidad

% 1 mafiana (4-5 horas) g

#HE

Descripcion:

Organiza una minga para recuperar un terreno
comunal. La idea de esa actividad es generar espacios
donde puedan convivir personas locales con aquellas
que enfrentan la estigmatizacion por ser refugiados a
través de un objetivo comin que es contar con un
espacio seguro para los nifios nifias y adolescentes

Descripcion:

= El componente ecoldgico y el cuidado del planeta es
otro tema que se puede abordar

= Es importante que se inviten a las autoridades
locales. Ej: presidente barrial, junta parroquial, etc.

= Utiliza la analogia de recuperar un espacio deportivo
con la recuperacion de una persona que ha sufrido
violencia o algun tipo profundo de crisis

$Cémo hacerlo?

Ter momento. Empieza la jornada con una
dindmica de integracion en la que todos se
conozcan y se refuerce el trabajo en equipo.
Recomendamos un circuito de ulas ulas en
el que todo el equipo deba llegar a un
objetivo comun

2do momento. Divide los grupos de manera
estratégica y explica con claridad las tareas
y resultados esperados de cada uno de ellos
3er momento. Realiza un cierre en el que
cada participante comparta el fruto de esta
experiencia

Otras ideas: Puedes cerrar la jornada con un
partido de integracibn o wuna comida
comunitaria

Material de Apoyo

Espacios que se pueden aprovechar:
= Parque

= Una calle

= El lugar de entrenamientos

= Patio escolar

= Playa

Toda cancha puede convertirse
en un estadio de los suefios

Todos quienes aman el
fatbol suefian en jugar en
un estadio como el Nou
Camp o el Maracana. Esto
tiene un caracter
aspiraicional. Puedes
pintar un letrero con el
nombre de la cancha. Ej: la
cancha de los suefios

Tareas para los equipos:

Decorar la cancha con letreros o sefialética
Elaborar banderines de para las esquinas
Pintar arcos / cancha

Elaborar bancas de suplentes

Preparar un refrigerio

P4g.20




Me pongo en tus

R L PN\ Respeto e inclusion Nifios nifias y E 1 dia (3 horas 9 Aulay cancha
botines ‘;& Pe c adolescentes =® (& horas) ¥ (Colegios)
Descripcién: £C6émo hacerlo? Material de Apoyo
Para muchos nifios y adolescentes resulta complejo Ter momento. Video "Yo odio a Carlitos”

participar con normalidad dentro de un grupo. El
bullying se ha convertido en una problemética seria
que afecta notoriamente a los adolescentes y mucho
mas a los que enfrentan una situacién de movilidad.
Se usard como ejemplo el bullying en redes sociales
para evitar que mas chicos lo padezcan

Juego del espejo. Deberads ubicar a imitar los
movimientos del otro compafiero como si se
estuviera reflejando en un espejo. Luego de 1
minuto cambian roles y el otro participante tendra
que imitar a su par.

2do momento

Presenta el video “"Yo odio a Carlitos” el cual

muestra todos los efectos negativos de discriminar

a una persona. El moderador deberd guiar a los

participantes para que se pongan en los mismos

zapatos persona que recibe un ataque de bullying.

= Cudles son los tipos de bullying mas
conocidos?

= Has buleado a otra persona? Botin de oro

= Te has sentido victima del bullying?

= Como te sentirias ante una situacién asi?

Un premio que se les
da a los goleadores
de torneos por

3er momento marcar muchos goles.
Organiza un partido de fatbol en el que los Es importante tener

participantes jueguen con zapatos cambiados. en cuenta que en la

Reflexiona con el grupo vida hay varios goles
que se pueden

) anotar, uno de ellos
(Tomado de ITTF Dossier de Valores, MJCP) es ser respetuoso y

tolerate

Importante

= Debemos saber ver con los ojos de los otros lo
que suceda en el interior de nuestros amigos y no
siempre con los nuestros.

«««««« 3

§HFUDELA | £ Pag.21

................


https://www.youtube.com/watch?v=N1hGhV-qHHs
https://www.youtube.com/watch?v=N1hGhV-qHHs

Capitanes del
cambio

Descripcién:

Los resultados de la investigacion empirica
sugieren que uno de los lugares donde mas
bullying y discriminaciéon existe es en los
establecimientos educativos. A través de una
jornada intensa de liderazgo y empoderamiento
esta actividad busca identificar a lideres juveniles
para generar un cambio que mejore la integracién
en general y con personas en movilidad humana.

Importante

= Encontrar un lider juvenil que tenga una historia
que pueda impactar a los jovenes.

= Deja que sean los mismos lideres quienes
propongan las soluciones.

«««««« 3

I[’t‘\ Autodesarrollo y

Adolescentes y % 1 dia (4-5 horas)

£Cémo hacerlo?

Ter momento

La jornada empieza con una charla de un
lider juvenil dirigida a lideres de cada colegio.
Se puede cerrar con una dindmica que
demuestre que todos somos iguales

Nota: FUDELA cuenta con muchas historias
transformadoras de sus jévenes lideres.

2do momento

Establecer un conversatorio con ideas para
combatir la discriminaciéon en
establecimientos educativos. Uno de los
productos finales serd la elaboracién de un
checklist de lo que no se debe hacer en el
aula y un emblema o bandera de juego
limpio en el colegio

3er momento

Cerrar con una actividad en cancha para
generar compromisos. Cada lider recibe un
brazalete de capitdn que lo posesiona como
lider en su paralelo

Otras ideas
Se puede hacer una jornada conjunta si hay 2
0 mas colegios o escuelas en la zona

9 Aulay cancha
£ (Colegios)

Material de Apoyo

Ideas para combatir la discriminacién en
establecimientos:

= Exigir que los profesores traten a todos
en igualdad

= Tratar a todos los compafieros por sus
nombres

= Incluir a todos los compafieros en
juegos de recreo

d

Brazalete de capitan

Un simbolo asociado a
virtudes como respeto,
liderazgo, disciplina, juego
limpio y solidaridad.

Bandera de juego

limpio en el colegio
En la cancha o en
una tribuna, una
bandera siempre sera
importante.
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Likes que ganan
partidos

Descripcién:

Muestra la importancia del uso de redes sociales, con
un enfoque positivo que permita por un lado un
aprovechamiento del tiempo libre y por otro la

/(7 :‘\ Integracién y respeto c

Nifios, adolescentes

P 1 dfa (3 horas)
=(® contenidos permanentes

¢Cémo hacerlo?

Ter momento.
Prepara una charla con los pros
y contras del uso de redes

9 Aulay cancha
PAAN

Uno o varios chicos llevaran los
carteles con la parte negativa.
Ellos intentaran robar la pelota e
impedir el juego

sociales, Te recomendamos usar

= UDEL la dipémica Fie la red/telarafia  3er momento.

s = =l , . : R para introducir el tema Crear un grupo de
5%%T‘Cigne«ugladi ‘ = _ A ' whatsapp/Facebook en el que

2do momento. todo el grupo esté incluido.

Juego en cancha. Se van a crear  Poner el reto de que cada

carteles con signos de redes semana una de las personas

sociales iconos de "me gusta”. suba un contenido positivo.

o~

Redes en el futbol

@ . Las redes son

Material de apoyo: positivas ya que s
reciben lo mas s
hermosos del futbol:
el gol. Evitan ademas
que un baloén se
pierda. Esta debe ser
la forma de mirar las
redes ya sean virtuales
o reales: un espacio
de proteccién y apoyo

correcta interiorizacion de los contenidos que circulan
por este tipo de medios de comunicacion, en especial
de aquellos que tengan tintes discriminatorios o
violentos. Organiza contenidos para las redes sociales
de tu grupo/organizacioén. Si no la tienes puedes crear
una propia. También sirve que lo hagas con grupos de
whatsapp

@

Ideas para generar contenidos en redes sociales
Importante

« Recuerda que actualmente nifios nifias y = Utiliza herramientas gratuitas para publicar al menos un mensaje alusivo diario.

adolescentes pasan una gran cantidad de tiempo Combina fotos con textos que llamen a la reflexién
en redes sociales. La cancha virtual también es = Organiza un concurso de fotos o videos en los que los miembros del grupo deban
importante! publicar contenidos y hacerlos virales en sus grupos.

= Comparte videos positivos que tengan relacion con la inclusién

Ejercicio de redes
con testimonios
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Marcando goles
entre dos

Descripcién:

Para enfrentar el mal uso del tiempo libre en
adolescentes y jovenes cada participante creard su
propio balén de papel. Un gol simboliza un logro y
es un motivo de celebracién, el gol no existe sin un
balén y sin un trabajo previo en equipo. La actividad
tiene dos valores agregados: Por un lado, trabajo en
equipo enfocado en género ya el baldén debe ser
elaborado por un hombre y una mujer. En segundo
lugar un recurso para combatir el sedentarismo y la
falta de actividad saludable

Importante

= Reflexionar en a importancia de la igualdad de
oportunidades y valorar el trabajo de otra
persona

«««««« 3

uuuuuuuuuuuuuuu

{7 4‘\ Autodesarrollo e
%Y integracién

¢C6mo hacerlo?

Ter momento.

Elaboracién de un balén de
papel en parejas. Cuando el
balén esté listo debera escribir
el gol de su vida

c Nifios, adolescentes

y jévenes

2do momento.

Se va a crear un circuito con
obstaculos en el que cada
pareja deberd superarlas para
marcar un gol

Variante: Partido de futbol
tomados de la mano

3er momento.

Reflexion 'y  reto. Cada
participante debera traer para
el dia siguiente marcados los
goles de 3 amigos o familiares

EC'B 1 dia (3 horas)

9 Aulay cancha
PAAN

Material de apoyo

¢Como hacer una pelota de papel?

El balon como simbolo de
integracion

Tal vez sea la perfeccion
fisica de la esfera o su
capacidad de unirnos en
un divertido juego. El
"bendito balon” es la
palabra mas linda del
lenguaje universal

llamado fatbol, porque g
no excluye, divierte y  Unpoema al
ensefia- balén:
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https://www.youtube.com/watch?v=7Rk4mSrPlWw
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9 Aulay cancha
PAAN

Cuél es el gol
1 1 de tu Vida'?g '[33‘ Autodesarrollo 65 lz:::s'as E(,!') 1 dia (3 horas)

Descripcién: Material de apoyo

Algunas ideas que pueden

Proponemos esta actividad para una actividad de
hacer potente tu participacion:

incidencia externa ya sea esta una feria o una
exhibicién a personas externas. El objetivo es mostrar
y sensibilizar a través del poder del futbol como es
posible integrar y respetar a poblacion en situacion de
movilidad humana. La clave esta en el uso de juegos
ludicos que capten la atencién de las personas y
llamen a su reflexion

= Baking en forma de arco

= Ruleta

= Photoboots

= Un flyer creativo

= Fotos de tu trabajo

= Circuito de habilidades

= Entregar premios pequefios

como un chupetin

Qué significa marcar un gol?

Es ese momento méagico
donde se concreta el
trabajo de todo un
equipo en una semana
de trabajo.

Es realizacion, es alegria,
es compartir, es un logro
y una realizacion.

¢Cémo hacerlo?

Ter momento. 2do momento 3er momento.
Arma con antelacién tu Busca invitar a las personas Reflexion. No olvides llegar a
espacio. Utiliza todos los a que jueguen y sean parte la reflexion usando la

Importante

= Pregunta siempre cudl es el gol de tu vida
= Intenta en todo momento invitar, interactuar e
inspirar

«««««« 3

recursos que sean posibles:
juegos, material de difusién,
juegos de trivia, musica

del stand.. El reto de ganar
un premio puede ser un
muy buen gancho

analogia con marcar un gol.

También es un objetivo
y un reto que una
persona se traza
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BONUS equipo [':3 integracién c y jévenes % 1 dia (3 horas) g Aulay cancha

Descripcién:

En la verdadera amistad se aprende a expresar el
carifio, el respeto, la sinceridad, la lealtad, la
confianza y la generosidad; se aprende a aceptar al
otro con todos sus defectos y cualidades. Para que
los amigos sean amigos y no simples conocidos es
necesario que exista un mutuo apoyo. Con un amigo
se comparten diversiones e ilusiones pero también
las preocupaciones y las penas propias. Para una
persona que ha sido desplazada, encontrar un amigo
en quien confiar puede ser su mas grande tesoro.

Importante

= La amistad refleja la necesidad que tienen todos
los seres humanos de comunicarse con otros de
expresar y recibir afecto.

«««««« 3

£Cémo hacerlo?

Tler momento

Divide al grupo en 2 segmentos; la mitad
del grupo son ciegos y la otra guias. Los
ciegos deben dejarse llevar por sus
compafieros guias, en un espacio
delimitado. Luego de cinco minutos se
cambian de rol. Al final del ejercicio guia y
ciego se sientan a conversar sobre la
experiencia de confiar en el otro:

2do momento

Crea un cantico o porra para el equipo para
simbolizar que todos son parte del mismo
equipo. Lleva esta misma analogia a cancha
para que jueguen futbol tomados de la
mano. Luego de esto varia para que
siempre hagan paredes. Esto es dar un pase
al compafero para que reciba el balén en
una mejor posicion

3er momento

Para la reflexién luego de evaluar la jornada
puedes a todos y todas con antelacion que
traigan un objeto que sea especial para
entregarlo a su Lazarillo. Otra variante
puede ser escribir una carta.

Material de Apoyo

Frases de amistad y solidaridad:

= “Ningun jugador es tan bueno como
todos juntos”, Alfredo Di Stefano (ARG)

= "El mejor jugador es el que pone su
talento al servicio de los demas”,
Marcello Lippi (ITA)

= “Un equipo es como un buen reloj: si
se pierde una pieza todavia es bonito,
pero ya no funciona igual”,
Ruud Gullit (HOL)

-~

Hacer paredes en el fitbol
Significa confianza. Yo doy

un pase a mi compafiero o o
por que se que hara me /x

pondra en una mejor

posicion.

La barra: es el jugador No.12
Significa respaldo. Es el apoyo

que necesita un equipo para
ganar un partido. Muchos de
los equipo fuertes tienen este 2
apoyo
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Otras
jugadas
clave para
ganar el
partido

Levantamiento de fondos

Cada uno de los 11 goles que sugerimos anotar para
ganar este partido requieren de recursos
econdémicos: materiales, refrigerios, etc. Es bueno
ademas reconocer el trabajo que llevan a cabo los
facilitadores o entrenadores.

Te proponemos a continuacién algunas ideas para
conseguir fondos:

= Acude a las oficinas locales de tu zona: municipio,
prefectura, ministerio deportes/educacion,
colegios, etc. Es importante que los incluyas en
una o varias actividades para que vean de cerca el
potencial del trabajo a través de deporte para el
desarrollo

= Consulta oportunidades de financiamiento de
agencias de cooperacién y otras ONGs. No
olvides que las oportunidades estdn ahi y hay
muchos donantes dispuestos a apoyar

= Contacta a empresas locales a través de una muy
buena carta. No olvides incluir fotos y testimonios
del impacto que estd generando en tus
participantes

= Organiza una torneo de futbol (Gol No.1) con una
inscripcién simbolica que sirva para cubrir los
gastos de ejecucion del proyecto

= Organiza pequefios eventos comunitarios que
también sean potentes para la cohesion. Ejemplo:
un bingo o la subasta de una camiseta

= Convoca a voluntarios para que apoyen las
actividades. Hay mucha gente con vocacién a
nivel local e internacional dispuesta a sumarse a
tu causa.

Evaluacién y sistematizacién

Intenta medir a través de diversas herramientas el
impacto que este programa va teniendo. Para ello te
recomendamos lo siguiente:

= Disefiar un estudio base de tu grupo para
entender sus desafios y problematicas. Es
importante ademds conocer como esta su grupo
familiar. Puedes hacerlo a través de un grupo
focal (enfoque cualitativo) o encuestas (enfoque
cuantitativo)

= Escribe una memoria de cada una de las
actividades:
= Qué funcioné?
= Que lecciones aprendidas dejo la actividad?
= Cuantas personas asistieron?

= Crea una bitdcora de cada uno de los
participantes para constatar su evolucion.
Cualquier indicio puede darte pistas de un cambio
importante para su video

= Registra con audio, imagen y video cada uno de
los momentos del programa. Guarda estas
evidencias en

= Invita a investigadores y académicos interesados
en explorar esta area

Comunicacién: Pasa la Voz!!

Todos quienes tienen la funcion de guiar grupos
pueden y debe nutrirse de tu experiencia. Mientras
mas personas estén involucradas, el cambio que se
logre sera mucho mayor.

Es importante ademas vincular a todos los actores
posibles: medios de comunicacién, Federacién de
futbol local, lideres de opinién, potenciales sponsors.

Como mecanismo sensibilizacion  también es
importante que con tu trabajo y el de tu grupo
puedas inspirar y topar vidas

Te recomendamos usar los siguientes espacios:

= Crea una red social de tu organizacion (facebook,
Instagram, etc) y genera contenidos que al menos
tengan una frecuencia semanal

= Comparte las fotos en las redes que trabajan a
nivel de futbol para el desarrollo. Por supuesto en
FARE Network. Otra muy buena opcion es la
plataforma internacional sportandev. Es tan
simple como enviar un correo o un mensaje de
texto interno por redes sociales

= Escribe un boletin de medios para difundir a los
medios de comunicacién de la zona. Invitales a
gue vean de cerca tu trabajo!
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